ZS NR 3  3202 / 1 / 2015

Załącznik nr 8 do SIWZ Projekt umowy 
UMOWA nr …………………….

NAJMU LOKALU UŻYTKOWEGO

Zawarta w dniu …………2015r. w Ropczycach, pomiędzy:

Gminą Ropczyce –  Zespołem Szkół nr 3 w Ropczyce, z siedzibą przy ul. Robotniczej 48, 39-100 Ropczyce, NIP: ................., REGON.................... , zwaną w dalszej treści umowy Wynajmującym, reprezentowanym przez Dyrektora –  Zespołu Szkół nr 3 w Ropczycach
a

………………………… NIP:……………….. REGON: ……………….., zwanym dalej „Najemcą”, reprezentowanym przez:

………………………………………….
zwani łącznie „Stronami”.

Strony oświadczają, że niniejsza umowa została zawarta w związku z udzieleniem Najemcy  zamówienia publicznego przeprowadzonego trybie przetargu nieograniczonego na realizację zadania p.n.: „Przygotowywanie i wydawanie posiłków dla dzieci uczęszczających do Zespołu Szkół nr 3                  w Ropczycach".

§ 1

1. Na podstawie niniejszej umowy, Wynajmujący wynajmuje a Najemca bierze w najem lokal użytkowy – składający się z kuchni i pomieszczeń przynależnych o łącznej pow. 59 m[2] celem przygotowania i podawania posiłków dla uczniów Zespołu Szkół nr 3 w Ropczycach, położony przy ul. Robotniczej 48 w Ropczycach wraz z wyposażeniem, opisanym w protokole zdawczo odbiorczym, o którym mowa w ust. 2, - zwanym w dalszej części umowy Lokalem.

2. Przejęcie Lokalu wraz z wyposażeniem, zostanie stwierdzone pisemnie w postaci Protokołu zdawczo – odbiorczego, który to stanowić będzie załącznik nr 1 do niniejszej umowy.                     Najemca podpisując przedmiotowy protokół oświadcza równocześnie, że przejął Lokal oraz wyposażenie w stanie przydatnym do umówionego użytku  i zobowiązuje się do należytej dbałości o dostarczony przez Wynajmującego sprzęt.

3. W przypadku braku należytej dbałości o przekazane wyposażenie, Wynajmujący może rozwiązać umowę bez zachowania terminu wypowiedzenia, po uprzednim wyznaczeniu Najemcy na piśmie warunków odpowiedzialności w związku ze powstałą celowo szkodą.
4. Najemca zobowiązany jest do zabezpieczenia Lokalu i wyposażenia przekazanego przez Wynajmującego przez kradzieżą, zniszczeniem i uszkodzeniem. Najemca ponosi odpowiedzialności za szkody powstałe w Lokalu oraz wyposażeniu przekazanym mu przez Wynajmującego.

5. Pomieszczenia udostępniane przez Wynajmującego będą wymagały dodatkowego wyposażenia w sprzęt kuchenny niezbędny do prawidłowego realizowania przedmiotowego zamówienia, Najemca wyposaży te pomieszczenia w niezbędny mu sprzęt na własny koszt.

6. Wszelkie dodatkowe wyposażanie wynajmowanego Lokalu dokonywane będzie na koszt Najemcy. Wynajmujący nie ponosi odpowiedzialności za kradzież, zniszczenia lub uszkodzenie wyposażenia Najemcy.
§ 2

1. Najemca nie może bez zgody Wynajmującego czynić w Lokalu zmian sprzecznych z umową lub jego przeznaczeniem określonym w § 1 ust. 1, a w szczególności:

1) Zmieniać profil działalności w odniesieniu do Lokalu;

2) Podnajmować, poddzierżawić, lub oddawać Lokal w bezpłatne używanie osobom trzecim;

3) Dokonywać trwałych zmian fizycznych w Lokalu, w postaci wszelkiego rodzaju adaptacji budowlanych, przebudów, dobudów, wyburzeń, zmian elementów stałych oraz wystroju kolorystycznego.
2. Wynajmujący zgodnie z ustawą z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, nie może przechowywać w wynajmowanym Lokalu jakichkolwiek napojów z zawartością alkoholu.

3. Wynajmujący nie może przechowywać w wynajmowanym Lokalu produktów tytoniowych.

4. Eksploatacja lokalu będzie miała miejsce wyłącznie w dni nauki lub zajęć opiekuńczych,                            w godzinach 08:00 – 18:00.

5. Wynajmujący zastrzega sobie prawo do korzystania ze stołówki, poza godzinami wydawania posiłków.
§ 3

1. W trakcie trwania najmu, drobne nakłady związane ze zwykłym używaniem Lokalu, konserwacja oraz przeprowadzanie bieżących remontów obciążają Najemcę.
2. Najemca wyposaża, na koszt własny Lokal w sprzęt p.poż., zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie wymogami.
3. Usterki w funkcjonowaniu wynajętego Lokalu lub jego wyposażenia, Najemca, zobowiązany jest usunąć we własnym zakresie.
4. Na Najemcy ciąży obowiązek okresowych przeglądów:

a) przegląd instalacji elektrycznej  1 x rok,

b) przegląd p.poż  1 x rok,

c) przegląd wentylacji mechanicznej oraz innych, nakazanych obowiązującymi przepisami prawa, oraz ponoszenia wszelkich, związanych z tym kosztów.
5. Wydawanie posiłków, sprzątanie pomieszczeń, środki czystości zapewnia Najemca. 
6. Najemca zobowiązany jest do utrzymania należytego stanu sanitarnego, estetycznego technicznego lokalu. 
7. Jeżeli w trakcie trwania najmu, Lokal będzie wymagał napraw, które obciążają Wynajmującego, Najemca powinien go o tym fakcie niezwłocznie powiadomić na piśmie.

§ 4

1. Po zakończeniu najmu, Najemca zobowiązany jest zwrócić Lokal wraz z wyposażeniem w stanie nie pogorszonym na podstawie protokołu, o którym mowa w § 1 ust. 2. Nie ponosi on odpowiedzialności za zużycie będące następstwem jego prawidłowego używania.

2. Jeżeli po zakończeniu najmu, lokal i/lub wyposażenie będzie zawierać wady wykraczające ponad normalne zużycie, określone w ust. 1, Najemca będzie zobowiązany usunąć je na własny koszt i przywrócić je do stanu poprzedniego. W tym celu Wynajmujący może wyznaczyć Najemcy określony termin. Po bezskutecznym upływie wyznaczonego terminu, Wynajmujący może zlecić usunięcie wad innemu wykonawcy, na koszt i ryzyko Najemcy.

3. Przepis ust. 2 nie ma zastosowania, jeżeli Lokal i/lub ich wyposażenie uległy zniszczeniu lub uszkodzeniom w wyniku działania siły wyższej lub gdy Najemca przy zachowaniu należytej staranności nie mógł temu zapobiec.

§ 5

1. Z tytułu najmu Najemca będzie płacił Wynajmującemu czynsz miesięczny w wysokości 500,00 zł brutto miesięcznie. 
2. Opłatę za za zużycie energii elektrycznej i gazu w lokalu, zużycie wody zimnej i odprowadzanie ścieków Wykonawca będzie płacił, odrębnie na podstawie wystawionych rachunków za faktyczne zużycie w/w mediów, odpowiednio z Zespołu Szkół Nr 3 w Ropczycach ( na zasadzie  refaktury) i Przedsiębiorstwa Usług Komunalnych w Ropczycach. 
3. Najemca jest zobowiązany przekazywać należności o których mowa w ust. 2 z góry, do 10 – tego każdego miesiąca na rachunek bankowy Wynajmującego w Banku Spółdzielczym w Ropczycach nr rachunku …………………., na podstawie otrzymanego rachunku. 
4. Strony dopuszczają możliwość kompensaty (potrącenie) wzajemnych zobowiązań i należności.
§ 6

1. Wynajmujący zastrzega sobie prawo do zmiany wysokości kosztów eksploatacji w przypadku, gdy ceny dostawców mediów, obsługujących Wynajmującego ulegną zmianie. O fakcie zmiany wysokości opłat Wynajmujący zawiadomi Najemcę na piśmie zamieszczając kopię pisma informującego Wynajmującego o podwyżce cen za dostarczane media.
§ 7

1. W przypadku nieterminowej zapłaty należności, o których mowa w § 5, Wynajmującemu przysługują za czas zwłoki odsetki w wysokości ustawowej za każdy rozpoczęty dzień.

2. Jeżeli Najemca dopuszcza się zwłoki z zapłatą czynszu i ryczałtu za media co najmniej za dwa pełne okresy płatności, Wynajmujący może najem wypowiedzieć bez zachowania terminu wypowiedzenia. W takim przypadku Wynajmujący zawiadomi o tym fakcie Najemcę na piśmie i wyznaczy mu dodatkowy termin na zapłatę zaległego czynszu i ryczałtu za media.
§ 8

1. Na Najemcy ciąży obowiązek dokonania wszelkich uzgodnień i uzyskania wszelkich zezwoleń związanych z profilem prowadzonej działalności gospodarczej – od urzędów nadzoru państwowego takich jak SANEPID, PIH, PIP. W przypadku, kiedy uzyskanie takich pozwoleń wiąże się z poniesieniem nakładów dot. wyposażenia lub prac remontowo-budowlanych, koszty takich prac ponosi Najemca.

2. Najemca ponosi odpowiedzialność z tytułu nie wywiązywania się z wymagań sanitarnych ustalonych przez SANEPID.
3. Najemca ponosi pełną odpowiedzialność za mienie stanowiące wyposażenie lokalu a stanowiące własność Wynajmującego.

4. Wynajmujący nie ponosi odpowiedzialności materialnej za nieszczęśliwe wypadki powstałe w czasie korzystania przez Najemcę w wynajmowanych pomieszczeniach oraz za rzeczy zagubione.
5. W przypadku, gdy Najemca wyposaży Lokal we własne mienie jest on w pełni odpowiedzialny za odpowiednie zabezpieczenie tego mienia przed wypadkami losowymi i kradzieżą. W przypadku zaistnienia takowych zjawisk Wynajmujący nie ponosi z tego tytułu żadnej odpowiedzialności.
§ 9

1. Umowę zawiera się na czas określony tj. na czas świadczenia przez Najemcę dla Wynajmującego usługi  na zadanie p.n.: „Przygotowywanie i wydawanie posiłków dla dzieci uczęszczających do Zespołu Szkół nr 3 w Ropczycach” na podstawie umowy nr .., z dnia.... . Zakładany okres świadczenia usługi to okres od dnia 02.01.2016 roku do dnia 31.08.2016 roku.

2. Wynajmujący może wypowiedzieć niniejszą umowę  z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia gdy w wystąpienia przypadku rażącego naruszenia postanowień umowy przez Najemcę oraz pomimo wezwania przez Wynajmującego do zaniechania naruszeń lub przywrócenia stanu zgodnego z umową i wyznaczenia odpowiedniego terminu do realizacji wezwania,   Najemca nie zastosuje się do wezwania Wynajmującego.

3.  Przypadki rażącego naruszenia postanowień umowy o których mowa w ust. 2 to w szczególności:

1) nieprawidłowe korzystania  z lokalu narażające go na uszkodzenie,

2) niszczenie mienia Wynajmującego,

3) niezachowywanie odpowiedniego stanu higieniczno – sanitarnego,

4) nieprzestrzeganie przepisów i zaleceń właściwych organów z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy,

5) niedokonanie przez Najemcę  ciążących na nim obowiązkowych przeglądów.

4. W przypadku odstąpienia lub wypowiedzenia umowy na usługi dostarczenia, przygotowania i podawania posiłków umowa najmu ulega rozwiązaniu w tym samym terminie. 

§ 10

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego.

§ 11

Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogą zostać dokonane wyłącznie za zgodą obu stron, wyrażoną na piśmie pod rygorem nieważności.
§ 12

Ewentualne spory wynikłe z niniejszej umowy rozstrzygane będą przez Sąd właściwy dla siedziby Wynajmującego.
§ 13

Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach: 2 dla Wynajmującego, a 1 dla Najemcy.
WYNAJMUJĄCY 






NAJEMCA
…………………………………….                               

  …………………………..
